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International Business Academy обладает международной
институциональной аккредитацией в сфере образования,
подтверждающей соответствие международным стандартам качества
образовательной деятельности

Коммерческое предложение для компании «»

Условия сотрудничества

«International Business Academy» приглашает Вас принять участие в обучении по теме: «ESG:
вызовы, стратегия, риски и отчетность».
  Стоимость обучения: 296500 тенге без НДС. Цена на 2027 год с учетом индексации 10%
составит 326150 тенге без НДС.
  *Компания ИП International Business Academy c 2026 года работает на общеустановленном
режиме налогообложения с НДС.
  *НДС 16% будет добавлен в счет на оплату.
  Место проведения: очно территория Поставщика/ онлайн платформа ZOOM
  Количество участников: 1 человек
  Продолжительность обучения: 2 дня (16 академ.часов)
  Даты проведения:
Алматы: 8-9 июля 2026, 21-22 сентября 2026, 5-6 ноября 2026, 15-16 февраля 2027, 12-13 апреля
2027, 28-29 июня 2027, 23-24 августа 2027, 12-13 октября 2027, 14-15 декабря 2027, 24-25 января
2028, 20-21 марта 2028, 15-16 мая 2028, 17-18 июля 2028, 11-12 сентября 2028, 22-23 ноября 2028
Онлайн: 22-23 июня 2026, 17-18 августа 2026, 19-20 октября 2026, 14-15 декабря 2026, 25-26
января 2027, 16-17 марта 2027, 24-25 мая 2027, 19-20 июля 2027, 20-21 сентября 2027, 15-16
ноября 2027, 7-8 февраля 2028, 17-18 апреля 2028, 19-20 июня 2028, 7-8 августа 2028, 16-17
октября 2028, 11-12 декабря 2028
  * даты требуют дополнительного согласования
  Расписание: с 10:00 - 17.30
  В стоимость обучения входит: обучение, комплект эксклюзивных обучающих материалов,
блокнот, ручка, сертификат International Business Academy, посттренинговая поддержка (3 месяца),
обед и кофе-брейк в каждый день занятий (при условии, что обучение очное).
  Просим заключить договор заранее как минимум за 1-2 месяца до начала обучения и нам
необходимо забронировать даты с тренером.
  Исполнитель:

  

Руководитель Батухтина Н.Е.



International Business Academy — обучение, ориентированное на практический результат,
развитие сотрудников и рост эффективности бизнеса.

Описание программы:

1 день 

Вызовы устойчивого развития
Исторические предпосылки и мировые тренды устойчивого развития
Принципы, глобальные инициативы и понятия устойчивого развития
Цели Устойчивого Развития (ООН), связь с ESG и интеграция в деятельность компаний
Выгоды от внедрения ESG
Практическое задание: определение релевантных ЦУР (по задачам) для компаний
Процесс ESG-трансформации компании

Взаимодействие со стейкхолдерами
Разработка ESG-стратегии и постановка ESG-целей
Составляющие фактора Governance: структура управления устойчивым развитием
Практическое задание: определение стейкхолдеров, их интересы и способы взаимодействия
Составляющие фактора Environmental

Интеграция вопросов окружающей среды и изменения климата в стратегии компаний
Новый экологический кодекс и его влияние
Климатическая повестка: трансуглеродное регулирование, расчет охватов 1,2, и подходы
к стратегии сокращения выбросов
Гринвошинг
Составляющие фактора Social

Управление персоналом, социальная ответственность и благотворительность

2 день 

Оценка управления ESG-рисками

Виды рисков
Ответственность за управление рисками ESG
Подходы к построению системы управления устойчивым развитием
Практическое задание: определение ESG-рисков
Публично-нефинансовая отчетность

Виды нефинансовых отчетов
Структура и требования к отчетности
Определение существенных тем
Стандарты раскрытия информации в области ESG
Практическое задание: определение существенных тем для нефинансовой отчетности
Независимая оценка деятельности в сфере ESG

Рейтинги ESG и основные методики оценки
Устойчивые финансы

Принципы ответственного инвестирования и ответственного банкинга



Новые виды инструментов устойчивого инвестирования
Рынок устойчивых финансов в мире и Казахстан

Примеры лидеров устойчивой повестки
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