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Досудебное урегулирование и исковое производство

Программа

Досудебное урегулирование и исковое производство

Актуальные изменения в законодательстве
Досудебное урегулирование — необходимость, процедура, особенности
Определение предмета и объема исковых требований, определение рисков
предъявления встречных исковых требований, определение целесообразности
инициирования судебного процесса
Основания и тактика предъявление встречного иска
Меры обеспечения иска — особенности применения, последствия
Последствия изменения основания или предмета иска, отказа от иска,
признания иска и мирового соглашения
Лица, участвующие в деле и объем их процессуальных прав. Стороны,
заявляющие и не заявляющие самостоятельные требования
Доказательства и доказывание в гражданском судопроизводстве. Относимость,
допустимость и достоверность. Особенности в отдельных случаях. Бремя
доказывания
Исследование и оценка отдельных видов доказательств
Показания свидетелей, письменные доказательства (в т.ч. электронные
сообщения/письма), заключения экспертов и специалистов
Судебное разбирательство. Стадии и процедуры. Обжалование судебных
актов, пересмотр по вновь открывшимся обстоятельствам
Апелляционное обжалование, особенности обжалования в апелляционном
порядке отдельных видов судебных актов, содержание и порядок подачи
апелляционной жалобы, предоставление отзыва на апелляционную жалобу,



ограничения в представлении дополнительных доказательств в суде
апелляционной инстанции
Обжалование вступивших в законную силу судебных актов
Пересмотр судебных актов по вновь открывшимся обстоятельствам, условия
и порядок пересмотра
Альтернативные способы разрешения споров. Медиация и т.п.

Анализ правоприменительной практики, практические занятия

  

INTERNATIONAL BUSINESS ACADEMY

+7 727 328 02 02/03 hotline 24/7

+7 702 777 44 11

Казахстан, город Алматы, ул. Жарокова 318, офис 23

www.iba.kz

info@iba.kz

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

